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セミナーお問い合わせ先／主催：新潟第一法律事務所　担当：渡辺・萩原・吉崎   TEL： 025-280-1551

企業向け障がい者雇用支援セミナー

事業所名

お名前

ご住所

お電話番号

E -MA I L

F A X

@

フリガナ

フリガナ ＊2名様まででお願いいたします。
・ 参加人数 名様

〒

ご紹介者様のお名前  　　　　　　　                                   
＊ご紹介者様がいらっしゃる場合はご記載ください。

積極的な障がい者雇用で企業の利益もアップ！

経営者の皆様及び人事労務ご担当者様

弁護士法人 新潟第一法律事務所 主催 第86回 定期セミナーのご案内

弁護士法人
新潟第一法律事務所 主催

ひとつでも当てはまる方は、ぜひご参加ください！
□ 障がい者を雇用することに不安がある…
□ 障がい者雇用を始めるにあたり、まず何をすれば良いのかわからない…
□ 実際に障がい者を雇用している現場の声を聞いてみたい！
□ 企業と障がい者間でトラブルになるケース、そのリスク管理について知りたい！

改正目前！

障害者雇
用促進法

新潟事務所所属。阿賀野市出身。神奈川大学
法科大学院修了。2014 年弁護士登録。事故
賠償チーム所属。自身も視覚障がいを持つことか
ら、価値観の多様化する社会において不自由を
感じる方の力となるべく弁護士として活躍中。

代表取締役社長 

薄田　誠氏

株式会社 銀座

弁護士 

上野　祐

弁護士法人 新潟第一法律事務所

作業服・作業用品の専門店「銀座」の代表取
締役社長。昭和40年創業。平成2 年法人化。
新潟市障がい者雇用企業認定事業（みつばち
企業認定制度）登録企業。新潟県内をはじめ、
長野県・山形県・福島県に12店舗展開（２０
１７年８月現在）。

9月13日（水）15:00-16:30

技術士センタービルⅠ 8階 C会議室
 新潟市中央区新光町10 - 2

4,000円 ＊顧問先の皆様は2,000円（すべて税込）

経営者の皆様及び人事労務ご担当者様

日 時

会 場

料 金

対 象

定員
20名

1. 障がい者雇用の現状
　～なぜ、障がい者雇用を進める必要があるのか。
     法定雇用率制度をふまえて～

2. 障害者差別解消法による、雇用分野での法的義務
　～合理的配慮の欠如とは～

3. 企業が備えるべきリスク管理とは
　～紛争にならないための対策と、紛争が起きて
     しまった場合の対処法～

第 2 部 15:40-16:20

1. 企業が抱きがちな障がい者雇用の「壁」
　～固定観念を捨てることから始めましょう～

2. 障がい者雇用の問題の本質
　～障がい者本人と父兄の問題～

3.「株式会社銀座」障がい者受入れの現状
　～雇用前の職場体験・チェック項目 ~

4. 現場の声
　～障がい者育成担当の視点から～

第 1 部 15:00-15:40

お問い合わせ先 / 主催：弁護士法人新潟第一法律事務所（新潟県弁護士会 東京弁護士会 所属） 理事長 和田光弘  担当： 渡辺・萩原・吉崎
住所：新潟市中央区新光町10-2 　TEL： 0120-15-4640　FAX：025-280-1552　URL：www.n-daiichi-law.gr.jp 

※ご記入いただきました情報は、名簿等の作成、セミナーのご案内以外には使用いたしません。


